o O O O

O O O O

o O O O

Agence Centropolis Laval | Présentiel

Tu es un(e) leader passionné(e) par le développement humain et la performance durable ?
Rejoins une agence bien établie ou ton impact sera réel.

Ton défi

Recruter, former et mobiliser une équipe de conseillers en sécurité financiére.
Créer un environnement de croissance, d’éthique et de résultats.

Mettre en place des stratégies de formation et d’accompagnement.

Atteindre les objectifs commerciaux avec rigueur et humanité.

Profil recherché

Permis AMF valide (assurance de personnes, min. 2 ans).
Expérience en services financiers et en gestion d’équipe.
Leadership mobilisateur, sens de I'écoute et vision stratégique.
A l'aise avec les outils numériques (Microsoft 365, CRM).

Ce qu’on t’offre

Une agence dynamique au cceur du Centropolis.

Un modele hybride : coaching humain + rigueur commerciale.
Rémunération 90.000$ a 150.0005 par an selon expérience.
Liberté de batir ton équipe avec le soutien de la direction.



